
PAPETERIES de Malaucène 
 

Maintenir l’outil de travail et les emplois 
C’est possible ! 

 

Pour la défense et le développement de l’emploi industriel, 
manifestons à  l’appel  de l’Union  Départementale  CGT  de  Vaucluse,  de  L’Union 
Locale CGT de Vaison  la Romaine et Malaucène, de  la Filpac CGT et des syndicats de  la 
filière papetière dont celui des Papeteries de Malaucène. 
 

Depuis  plusieurs mois, médias  et  gouvernement  essaient  de  réduire  les  luttes  sociales  au  seul  combat,  souvent 
désespéré, pour l’obtention d’indemnités supplémentaires de licenciement. Pourtant,  des  luttes montrent qu’il est 
aussi possible par la mobilisation de renverser des situations présentées comme inéluctables. 
 

C’est le cas tout particulièrement dans la filière papetière, avec l’exemple sur notre département   du comportement 
du   grand   groupe   américain Schweitzer Mauduit   à Malaucène qui   a cru profiter de  la crise pour   condamner ce  
site  industriel. Aujourd’hui, alors que tout  le monde pensait que  les papèteries c’était fini,    la réaction des salariés 
laisse entrevoir la possibilité de reprise d’activité par des repreneurs. 
 

L’objectif de fond demeure la sauvegarde de l’emploi. 
 

C’est pour refuser d’être méprisés et jetés à la rue sans avenir que les salariés de Malaucène sont en lutte depuis le 
17  avril.  (retrouvez  toute  la  chronologie  des  évènements  sur  www.cgt84.com  rubrique  « Défendre  l’emploi 
industriel »).  Sans  remettre  en  cause  la  légitimité  d’obtenir  des  indemnités  de  licenciement  en  rapport  avec  le 
préjudice subi, il n’en reste pas moins que l’objectif de fond demeure la sauvegarde de l’emploi. 
 

Ces  salariés avec leurs organisations syndicales exigent le maintien de l’activité de l’entreprise et de ses emplois sur 
le site de Malaucène. 
 

La volonté de la direction était  claire : délocaliser la production coûte que coûte. Elle voulait accélérer la 
fermeture  et    décrédibiliser  l’action  des  salariés  qui  défendent  leur  outil  de  travail  et  leur  emploi.  Sans  jamais 

assumer ses responsabilités  la direction a déjà plié sur    le montant des  indemnités de départ. A présent, il s’agit 
de contraindre  le groupe et  les pouvoirs publics de trouver  les moyens et surtout de créer  les 
conditions pour qu’un repreneur pérennise le site, plusieurs entreprises et groupes ont fait acte de candidatures ou 
se sont montrés intéressés. 
 

Il  faut  maintenant  créer  un  lieu  de  concertation  pour mettre  tous  les  interlocuteurs  autour  d’une  table  pour 
concrétiser  la reprise,  les pouvoirs publics   ont un rôle majeur à  jouer,   et  le groupe doit assumer enfin toutes ses 
responsabilités pour faciliter une éventuelle reprise. 
 

L’objectif demeure  la défense de  l’emploi  industriel pour assurer  l’avenir des 
salariés et le développement économique de ce bassin d’emplois. 
 

RIEN N’EST INELUCTABLE,  
LE SITE INDUSTRIEL DE MALAUCENE A TOUS LES ATOUTS, TOUTES LES COMPETENCES HUMAINES  

POUR CONTINUER A PRODUIRE ! 
 

Manifestons le 26 aout à 10 h 30 à Malaucène, 
départ place de la poste 

 

 

Avignon, le 19 août 2009
Ne pas jeter sur la voie publique 


