organisation syndicale, tant ses militants se sont investis
depuis le 6 avril 2007, pour faire prendre en compte le
besoin de pérenniser et de développer les emplois
industriels dans le département.

Avant d’entrer en réunion, Gilles Fournel, Sec. Gén.

de I'UD tenait un « point presse » devant la Préfecture

Evidemment, tout n'a pas été réglé sur cette question,
mais, cette réunion, peut-étre unigue dans le pays, doit étre
appréciée a sa juste valeur.

La délégation CGT composée d’lgnace Di Pietro (Sepr), Jean
Marc Moulin (papéteries de Malaucéne) et Gilles Fournel
(secrétaire général de I'UD), et aprés un débat de plus de

des résultats tangibles.

C’est ainsi qu’elle débouchera sur la mise en place d’'une
commission de rencontre et de travail entre les principaux
dirigeants d’entreprises industrielles donneurs d’ordres, les
syndicats patronaux et de salariés, les élus politiques
(Députés Conseillers Généraux et Conseillers Régionaux)
pour définir ce qui pourrait permettre au Vaucluse d’étre
plus a méme de conserver et développer ses emplois
industriels.

Quels moyens faut-il donner a ce département en termes
d’aménagement du territoire, d’accés aux services publics,
de formations des salariés, de lien avec les secteurs de la
recherche, autant de questions posées par notre délégation
et qui seront abordées dans une commission intitulée par le
préfet « d’attractivité » et qui sera donc mise en place dans
les prochains mois. Cette commission abordera dans le
méme temps la question du dialogue social dans les PME et
TPE (souvent sous traitantes des gros groupes donneurs
d'ordres) dépourvues jusqu’a lors de représentation du
personnel.

Dernier point, la possibilité d’une Commission paritaire
locale a été évoquée, avec le Directeur de la Direction
Départementale du Travail. Gilles Fournel revient dans une
interview sur le contenu de ce qui a été dit par notre
délégation.












